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Mensagem da Diretoria

E com grande satisfacao que comunicamos a implementagcao do PROTOCOLO DE COMBATE A EXPOSICAO OCUPACIONAL AO
CALOR nos canteiros de obras da Dimensional Engenharia.

Esta iniciativa reflete 0 nosso compromisso com a saude, o bem-estar e a seguranca do nosso time, destacando-se como uma
acao pioneira em resposta aos riscos apresentados pela exposicao as temperaturas extremas.

Reforcamos a importancia do cumprimento rigoroso destas medidas e a necessidade de conscientizacao entre todos os
colaboradores e liderancas.

Esta acédo reforca o nosso papel como empresa responsavel, preocupada ndo apenas com o desenvolvimento de projetos com
expertise técnica, mas também com aqueles que tornam esses projetos realidade.

Acreditamos que, além de impactar positivamente a qualidade de vida dos trabalhadores, este documento refletira na exceléncia e
eficiéncia que buscamos em todos os nossos contratos, fundamentados no tripé que permeia todas as nossas acées:
DEDICACAO, INOVACAO E INTEGRIDADE.

Agradecemos desde ja a colaboracao de todos na aplicagdo bem-sucedida deste protocolo.

Juntos, estamos construindo ndo apenas estruturas fisicas, mas também um ambiente de trabalho que valoriza e protege a saude
do nosso time — e um futuro mais seguro e sustentavel.

DocuSigned by:

L7 7
@ Vinicius Benevides
Diretor Operacional | Head de Inovacéao
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Objetivo

Este protocolo foi desenvolvido para minimizar os riscos
relacionados a exposicéo ao calor, garantindo a saude e
bem-estar dos trabalhadores nos canteiros de obras da
Dimensional Engenharia.

Sua implementacao é fundamental para prevenir casos de
exaustao térmica e outros problemas relacionados ao calor
em ambientes de trabalho.

Ele € uma ferramenta essencial para proteger os ‘ Q
. . \ .~ S
trabalhadores contra os riscos associados a exposicao S
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|dentificando os Riscos

As temperaturas extremas podem trazer diversos problemas para a saude, o bem-estar e o
desempenho dos colaboradores no trabalho em canteiros de obras. Assim, apds uma analise
detalhada, foi estabelecido que, em caso de temperaturas acima de 35°C, as medidas preventivas e
de controle contidas neste protocolo serao imediatamente executadas. Implementamos uma pratica

de monitoramento da temperatura ambiente. Utilizando termometros, realizamos verificagdes
regulares para identificar variacoes

Sintomas de Excesso de Calor

Esteja ciente dos sinais de exaustao
termica, como tontura, fraqueza,
nauseas e confusao mental.
Comunique imediatamente qualquer N
desconforto ao seu encarregado ou @_

superior imediato!

Fica a critério do gestor da obra, caso veja necessidade, a aplicacdo deste protocolo a qualquer [ Vi

momento. Devendo somente, para fins de apuracao estatistica, formalizar o aviso ao gestor do setor de
QSMS-I.
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Paradas técnicas para hidratacdo e descanso

Medidas Preventivas

Estabelecemos 2 paradas técnicas, de 15
minutos cada, pela manha (9h30) e a tarde
(15h00) para proporcionar hidratacao e
descanso aos colaboradores.

Em cada intervalo € disponibilizado
ISOTONICO, sendo recomendavel que o
colaborador consuma um copo de 250ml
(500ml no total por dia), de acordo com as
orientagdes nutricionais para reposicao
liquidos e eletrolitos em temperaturas
extremas.

Além da hidratacao, incentivamos os
colaboradores a aproveitar esses momentos
para um breve descanso, contribuindo para o
bem-estar e 0 bom desempenho durante as
atividades laborais.
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+ Saiba mais

Dicas de Hidratacao R
d
ATENCAO: Se atentar aos locais de hidratacdo com agua
potavel e gelada, a vontade, sinalizados em pontos
estratégicos da obra.
Os trabalhadores devem se hidratar regularmente, mesmo
gue nao sintam sede.
Em dias de calor extremo, evitar bebidas com cafeina e
excesso de acucar, que podem contribuir para a
desidratacéo.
A cor da urina pode indicar o nivel de hidratacao. Urina @

clara € um sinal positivo, enquanto urina escura pode
indicar desidratacao.
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Medidas Preventivas

Uniformes e EPIs

- Visando garantir o conforto e a seguranca dos
colaboradores em condicdes de calor,
implementamos uniformes especificos,
proporcionando leveza e respirabilidade e com
mangas longas e capuz acoplados ajudando
na protecao e regulacdo da temperatura do
corpo.

- Reforco no uso constante de protetores
solares e dculos de protecéo prevenindo os
@ danos causados pela exposicédo solar.
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Medidas Preventivas

Alimentacao

- Revisao nutricional dos cardapios nos canteiros
de obras priorizando alimentos mais leves e
saudaveis em uma dieta com alto teor de
agua, com frutas e vegetais

- Qrientacao aos colaboradores a fim de evitar o
consumo de alimentos gordurosos e ricos em
sodio no jantar com dicas de alternativas mais
saudaveis e leves para um sono mais tranquilo
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Medidas Preventivas

Conscientizacao

o

Reforco nos Dialogos de Seguranca e
Integridade e campanhas orientativas
alertando sobre os riscos decorrentes
da exposicao ao calor e outros fatores
nao ocupacionais agravantes da
exposicao, tais como: uso de
medicacao, consumo de bebidas
alcodlicas e drogas.

Aumento da sinalizacéo orientativa
nas obras.

BEBER AGUA

DEIXA O CORPQ HUMANO
AIS

= wy DEPOIS DE ACORDAR
@y 30 MIN ANTES DE COMER
@y ANTES DO BANHO o~
@y ANTES DE DORMIR

© Av T . - .

BEBA AGUA,
USE =y
/PROTETOR %,

SOLAR ‘A7

USE PROTETOR SOLAR

HIDRATE-SE

BEBA AGUA




DocuSign Envelope ID: FAFF33DF-74A4-4137-8BD7-BAC3EDE67952

Medidas Preventivas

Saude e Resposta a Emergéncias

- Monitoramento ocupacional por meio de data
analytcs, extraida do historico medico dos
colaboradores, permitindo um monitoramento
da aptidao fisica, principalmente para as
atividades criticas em dias de calor.

- Brigada de Primeiros Socorros treinada para
lidar com casos de exaustao térmica e
encaminhamento médico.

- PAE — Programa de Atendimento a Emergéncias.




DocuSign Envelope ID: FAFF33DF-74A4-4137-8BD7-BAC3EDE67952

Referéncias Normativas

o NHO 06 - Norma de Higiene Ocupacional: Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao Calor - FUNDACENTRO
(http://arquivosbiblioteca.fundacentro.gov.br/exlibris/aleph/a23 1/apache media/L7376RQ71PM8LI14HKNLE1BQIHAA12.pdf)

o NR 09 - Anexo lll - Avaliacdo e Controle das Exposi¢cées Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos
- https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-
tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-9-nr-9

o NR 24 - Condicoes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-
br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-
permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-24-atualizada-2022.pdf



http://arquivosbiblioteca.fundacentro.gov.br/exlibris/aleph/a23_1/apache_media/L7376RQ71PM8LI14HKNLE1BQIHAA12.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-9-nr-9
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/norma-regulamentadora-no-9-nr-9
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-24-atualizada-2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-24-atualizada-2022.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-24-atualizada-2022.pdf
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Consideracoes Finais

Este protocolo ndo € estatico; € um documento que evoluira com base nas necessidades e na experiéncia
acumulada. Encorajamos o feedback constante dos nossos colaboradores e sociedade, pois acreditamos que
a melhoria continua é essencial para um ambiente de trabalho verdadeiramente seguro e saudavel.

Para isso, estamos sempre abertos para ouvir suas duvidas, criticas e elogios, basta enviar um e-mail para
contato@dimensionalengenharia.com

Em consonancia com a legislacao vigente, as boas praticas de Compliance e com o nosso Codigo de Etica, que
expressa os valores e crencas da Dimensional Engenharia, em caso de suspeita ou desacordo em qualquer
atividade relacionada a este protocolo, nos informar através do e-mail etica@dimensionalengenharia.com

“ Elaborado por Aprovado Por

23/11/2023 PA (QSMS-1) | VB VB (Alta Diretoria)
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